
 
 
 

Digital Ware S.A.S compañía especializada en la comercialización, desarrollo, consultoría, 
soporte y mantenimiento de sus soluciones tecnológicas, está comprometida en asegurar las 
condiciones óptimas en relación a la seguridad y salud en el trabajo, velando por la integridad 
física, mental y psicosocial de los colaboradores, proveedores, contratistas, subcontratistas, 
visitantes y demás partes interesadas que participan de forma directa e indirecta dentro de los 
procesos de la compañía. 

 
Lo anterior, a través de la identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgos e 
implementación y medición de la eficacia de los controles establecidos, la planeación y ejecución 
de los programas encaminados a la prevención de accidentes, incidentes y/o enfermedades 
laborales, fomentando una cultura de autocuidado y brindando el apoyo necesario en relación con 
el cumplimiento de los requisitos legales, normativos y reglamentarios aplicables. 

 
En Digital Ware S.A.S se promueven estilos de vida y de trabajo saludable en los diferentes centros 
de trabajo, donde los colaboradores ejecutan sus funciones laborales y establece mecanismos 
para fomentar su participación y consulta en el mantenimiento y mejora continua del sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

 
Es un deber para todos los colaboradores de DIGITAL WARE S.A.S participar activamente en las 
actividades tendientes a la prevención de riesgos laborales y cumplir con las responsabilidades 
definidas para cada rol en relación al sistema de gestión de la seguridad salud en el trabajo y 
conservar ambientes laborales agradables. 

 
 
 
 

Se firma a los _17_ días de octubre de 2023 
 

 

MARIA FERNANDA CARBONELL 
Representante Legal DIGITAL WARE S.A.S 
NIT 830042244-1 
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