' ware’ POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD Clasifioacion:
EN EL TRABAJO publica

Digital Ware S.A.S, compafia especializada en la comercializacién, desarrollo, consultoria,
soporte y mantenimiento de soluciones tecnoldgicas, reconoce que la Seguridad y Salud en el

Trabajo es un pilar estratégico para el desarrollo responsable de sus operaciones.
En este sentido, la organizacién en cabeza de la alta gerencia se compromete a:

* Generar condiciones de trabajo seguras y saludables en pro de la prevencion de lesiones y el
deterioro de la salud fisica y psicosocial de los colaboradores, proveedores, contratistas y
visitantes que participan de forma directa e indirecta dentro de los procesos de la compafiia en

las diferentes modalidades de trabajo.
» Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y oportunidades, buscando su eliminacion,
sustitucién y control eficaz, mediante la implementacion de medidas de intervencion que

incluyan los posibles efectos del cambio climatico.

* Promover un enfoque sostenible y de responsabilidad social basado en la produccién

responsable, trabajo decente e igualdad de género.

* Cumplir con los requisitos legales, normativos y otros requisitos aplicables en materia de

Seguridad y Salud en el Trabajo.

* Promover una cultura de autocuidado, prevencion y bienestar laboral.

* Fomentar la mejora continua del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo.

* Impulsar la participacion y consulta activa de los trabajadores y sus representantes en la

implementacién, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestién de Seguridad y

Salud en el Trabajo.
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Por

su parte, todos los trabajadores, proveedores, contratistas y demas partes interesadas de

Digital Ware S.A.S tienen la responsabilidad de participar activamente en las actividades del

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, cumplir con las normas, procedimientos

y controles establecidos, reportar condiciones y actos inseguros, y contribuir al desarrollo de una

cult

Asi

ura preventiva.

mismo la organizacién establece los siguientes objetivos del Sistema de Gestion de Seguridad

y Salud en el Trabajo, los cuales orientan la implementacion, seguimiento y mejora del sistema:

1.

Fortalecer la cultura de la prevencion y autocuidado, impactando a través de diferentes

mecanismos de informacién y formacion.

Definir e implementar el plan anual de trabajo en seguridad y salud en el trabajo gestionando

a través de sus actividades los riesgos a los que se encuentran expuestos los colaboradores.

Reducir el ausentismo médico y la probabilidad de aparicion de enfermedades laborales a

través de la promocién de buenos habitos saludables y la gestion de medidas preventivas.

Identificar, implementar y mejorar el nivel de cumplimiento legal asociado al sistema de

gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Reducir la tasa de frecuencia de accidentes de origen laboral a través de la promocion e

implementacion de los controles de riesgos y la notificacion oportuna de los incidentes.

Como constancia se firma a los 20 dias de abril de 2026.

el Caenall e
MARIA FERNANDA CARBONELL

Representante Legal Digital Ware S.A.S
NIT 830042244-1
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